RESOLUCION No. _ 0 3 0 DE 2024

Por medio de la cual se resuelve la solicitud de RENOVACION DE REGISTRO del programa
de Formacion Laboral denominado: ASISTENTE EN VETERINARIA de la Escuela de Educacion para el
Desarrollo de Colombia-ESEDCO del municipio de Saravena

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
En ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley 115 de 1994 y el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Educacion No.1075 de 2015y,

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 2.6.3.2. del Decreto No. 1075 de 2015 establece que las instituciones de educacion para el trabajo
y el desarrollo humano podran ofrecer programas de formacién laboral y de formacion académica, para lo cual
deben contar con licencia de funcionamiento o reconocimiento de caracter oficial y obtener el registro del
programa a ofrecer.

Que el Articulo 2.6.4.6 del Decreto No.1075 de 2015 establece que para el ofrecimiento'y desarrollo de Programas
de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano, se requiere obtener previamente el respectivo registro.

Que la Institucion de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano: Escuela de Educacion para el Desarrollo
de Colombia-ESEDCO del municipio de Saravena, cuenta con Licencia de Funcionamiento segun Resolucion
No.2496 de octubre 21 de 2008 y Resolucion No.1303 de mayo 11 de 2017 Modificatoria por cambio de direccion.

Que la Institucion de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano: Escuela de Educacion para el Desarrollo
de Colombia-ESEDCO del municipio de Saravena, cuenta con REGISTRO del Programa de Formacién Laboral
denominado: CADENERO TOPOGRAFICO segun Resoluciéon No.3748 de 2017.

Que la sefiora LILIBETH ROCIO MENDEZ PEDRAZA con C.C.N0.22.641.646, en Calidad de Directora de la
Institucion de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano: Escuela de Educacion para el Desarrollo de
Colombia-ESEDCO del municipio de Saravena, solicité la RENOVACION DE REGISTRO para el Programa de
Formacion Laboral denominado: ASISTENTE EN VETERINARIA, el cual sera ofrecido en la metodologia presencial.

Que la Oficina de Calidad Educativa, estudi6 la informacion que fundamenta la solicitud de RENOVACION DE
REGISTRO y emitié concepto FAVORABLE e Inspeccion y Vigilancia realizé visita de verificacion el dia 01 de marzo
de 2024 y emitié concepto favorable para otorgar el Registro del Programa de Formacion Laboral ASISTENTE EN
VETERINARIA, toda vez que cumple los requisitos basicos para su oferta y desarrollo.

Que éste Despacho encuentra que el Programa de Formacion Laboral: ASISTENTE EN VETERINARIA, de la
Institucion de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano: Escuela de Educacion para el Desarrollo de
Colombia-ESEDCO del municipio de Saravena, cumple con los requisitos basicos de calidad y demas normas
vigentes requeridas para su funcionamiento

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Otorgar por el término de cinco (5) afios, la Renovacion de Registro del siguiente
Programa de Formacién Laboral

Institucion: Escuela de Educacion para el Desarrollo de Colombia-ESEDCO
Programa: ASISTENTE EN VETERINARIA

Sede del Programa: Saravena, Carrera 24B No.27-24

Duracién del programa: 1.200 horas

valor total del programa: $3.774.759.00

Jornada: Diurna, Nocturna y Fin de semana
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RESOLUCION No. _6 3 0 DE 2024

Por medio de la cual se resuelve la solicitud de RENOVACION DE REGISTRO del programa
de Formacién Laboral denominado: ASISTENTE EN VETERINARIA de la Escuela de Educacion para el
Desarrollo de Colombia-ESEDCO del municipio de Saravena

Metodologia: Presencial
Certificado a otorgar: TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN ASISTENTE EN VETERINARIA

PARAGRAFO: Para efectos de nueva renovacion del registro de este programa, la institucion debera solicitar
con una antelacién de seis (6) meses a la fecha de su vencimiento, la renovacion del mismo. Si la institucion no
solicita su renovacion, expirara la vigencia del registro del programa y la institucién no podra admitir nuevos
estudiantes para dicho programa.

ARTICULO SEGUNDO.- Actualizar en el Sistema Nacional de Informacién de las instituciones de Educacion para
el Trabajo y el Desarrollo Humano-SIET la presente Renovacion de Registro.

ARTICULO TERCERO.- El Programa descrito en el Articulo Primero, podra ser objeto de visita de Inspeccion y
Vigilancia y, en caso de encontrarse que no cumple con los requisitos basicos de calidad requeridos para su
desarrollo, se ordenara la apertura de investigacion en los términos establecidos en la normatividad vigente.

ARTICULO CUARTO.- Notificar por conducto de Inspeccion y Vigilancia, la presente Resolucion a la Escuela de
Educacion para el Desarrollo de Colombia-ESEDCO del municipio de Saravena y/o su apoderado, haciéndole saber
que contra ella procede el recurso de reposicion, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la fecha de la
notificacion, en los términos del Cédigo Contencioso Administrativo.

ARTICULO QUINTO.- La presente resolucidn deberéa ser fijada en lugar visible del establecimiento educativo y
ser publicada en la Gaceta Departamental y los costos asumidos por el beneficiario segun el Decreto No.002 de
enero 02 de 2024.

ARTICULO SEXTO.- La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

)

Dada en la ciudad de Arauca, a 1 /i “AR 202’0

- ARIEL PEDRAZA PINZON
ecretario de Educacion Departamental de Arauca

ACTIVIDAD NOMBRE COMPLETO CARGO
Proye,cto y Aprobé: Doris Ruth Mojica Buitrago Directora de Inspeccién y Vigilancia
Revis6 y Aprobé Aspectos i
Juridlicos: Marceliano Guerrero Alvarado Director Juridica SED
Revision Aspectos Juridicos: Jamel Ramos Quintero Técnico Operativo Juridica SED
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